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Η κοινοπραξία αποτελείται από 7 οργανισμούς,
από 5 χώρες, ο καθένας με τη δική του
εμπειρία και τομέα εξειδίκευσης.
Ο στόχος τους είναι να παρακινήσουν τους
ανθρώπους να γίνουν ενεργοί πολίτες των
κοινοτήτων τους και να διευρύνουν τους
ορίζοντές τους.

Ελλάδα Κύπρος Γερμανία ΚύπροςΠορτογαλία Πολωνία Ελλάδα

Η Κοινοπραξία
JOBS4ALL



ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΩΝ

Εκπαιδευτικό Πακέτο 
JOBS4ALL. 

Κατευθυντήριες Γραμμές 

για τη Μεθοδολογία του 
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Κατευθυντήριες γραμμές για το 
Παιχνίδι Προσομοιώσεων VR 

του JOBS4ALL

Ενότητα 3:

Μπορείτε να βρείτε το παιχνίδι VR εδώ: https://jobs4all-project.eu/pr3/

https://jobs4all-project.eu/pr3/


Το Παιχνίδι Προσομοίωσης Εικονικής Πραγματικότητας (VR) είναι ουσιαστικά το παιχνίδι, όπου τα Νεαρά 
Άτομα με Αναπηρία θα προσομοιώσουν τις 3 επιλεγμένες θέσεις εργασίας-επαγγέλματα με στοιχεία 
δεξιοτήτων απασχολησιμότητας και θεμάτων υγιεινής, υγείας και ασφάλειας σε ένα οπτικά διεγερτικό 
περιβάλλον.

Το Παιχνίδι VR είναι διαθέσιμο στις γλώσσες όλων των εταίρων και χωρίζεται σε 3 επίπεδα δυσκολίας 
(Αρχαρίων, Ενδιάμεσο και Προχωρημένο). Οι χρήστες μπορούν ελεύθερα να πλοηγηθούν από το ένα 
περιβάλλον εργασίας στο άλλο και να δοκιμάσουν και τις 110 διαφορετικές διαδραστικές δραστηριότητες 
βασισμένες σε σύντομα σενάρια (10 δραστηριότητες βάσει σεναρίων για κάθε επίπεδο εκμάθησης) που 
έχουν σχεδιαστεί ειδικά για αυτό το παιχνίδι. 

Το παιχνίδι VR προσομοιώνει τις 3 θέσεις εργασίας με τη χρήση avatars (προσωποποιημένων εικονικών 
χαρακτήρων) που πλοηγούνται σε διαφορετικά εργασιακά περιβάλλοντα και καταστάσεις και προσπαθούν 
να ολοκληρώσουν τις διάφορες εργασίες-δραστηριότητες ακολουθώντας, καθ’ όλη τη διάρκεια, ηχητικές και 
γραπτές οδηγίες. Μετά την επιτυχή ολοκλήρωση μιας εργασίας, λαμβάνουν ένα συγχαρητήριο μήνυμα έτσι 
ώστε να ενισχυθεί η ενασχόλησή τους τόσο με το παιχνίδι όσο και με το πρόγραμμα.

Παιχνίδι Προσομοίωσης 
Εικονικής Πραγματικότητας (VR)



Προτεινόμενος Εξοπλισμός: Meta Quest 3

Ο προτεινόμενος εξοπλισμός για το Παιχνίδι VR είναι το 
Meta Quest 3: https://www.meta.com/quest/quest-3/

Τι περιλαμβάνεται:
1. Meta Quest 3 Headset με 
ρυθμιζόμενο προ-εγκατεστημένο
Standard Facial Interface (Τυπική 
Διεπαφή Προσώπου)
2. 2 χειριστήρια Touch Plus 
Controllers με λουράκια για τους 
καρπούς και 2 Μπαταρίες ΑΑ
3. Καλώδιο Φόρτισης και Φορτιστής

https://www.meta.com/quest/quest-3/


Αυτό είναι το Παιχνίδι VR!



Κατεβάστε το Jobs4All VR Παιχνίδι Προσομοίωσης εδώ:

Τελευταία Έκδοση 1.9.8 (για Meta Quest 2 & 3)
Τελευταία Έκδοση (για Oculus Rift S)

Παρακαλούμε λάβετε υπόψη ότι θα χρειαστείτε την εφαρμογή SideQuest
για να μεταφορτώσετε το αρχείο APK στο headset Meta Quest VR. 

Μπορείτε να βρείτε περισσότερες πληροφορίες για το SideQuest εδώ:
https://sidequestvr.com/

Παιχνίδι Προσομοίωσης 
Εικονικής Πραγματικότητας (VR)

https://jobs4all-project.eu/pr3/

https://jobs4all-project.eu/VR_Simulation/jobs4all-v1.9.8.apk
https://jobs4all-project.eu/VR_Simulation/Rift S Buildv1.9.8.zip
https://sidequestvr.com/
https://jobs4all-project.eu/pr3/


❖ Προετοιμασία και Προσανατολισμός
➢ Ψηφιακός γραμματισμός: Διεξαγωγή προετοιμασίας των ρυθμίσεων 

προσανατολισμού έτσι ώστε να εξοικειωθούν οι συμμετέχοντες με την 
τεχνολογία VR, τον χειρισμό και τα μέτρα ασφαλείας. 

➢ Να δίνετε προσοχή στους συμμετέχοντες που ίσως χρειάζονται επιπλέον 
υποστήριξη ή παραμετροποίηση κατά την εμπειρία τους με το παιχνίδι 
VR.

❖ Εισαγωγή στην Εκπαίδευση με VR και τους Στόχους του Προγράμματος
➢ Να εξοικειώσετε τους άλλους συμβούλους νέων με το παιχνίδι VR και με 

το ρόλο του στην επίτευξη των στόχων του προγράμματος.
➢ Να παράσχετε μια επισκόπηση του παιχνιδιού VR, του σκοπού του και του 

τρόπου με τον οποίο συμβαδίζει με το ευρύτερο JOBS4ALL πρόγραμμα.

Κατευθυντήριες Γραμμές για τις Προσομοιώσεις VR



❖ Εκπαίδευση στην Προσβασιμότητα και στην Συμπερίληψη
➢ Εξερευνήστε τις δυνατότητες προσβασιμότητας στο παιχνίδι VR.
➢ Να παρέχετε καθοδήγηση σχετικά με τεχνικές διευκόλυνσης της 

ενσωμάτωσης, έτσι ώστε να καλύπτονται διαφορετικές ανάγκες.

❖ Πλοήγηση στο Περιβάλλον VR
Εξερεύνηση στην Πράξη:
➢ Να αφήσετε τους άλλους συμβούλους νέων να βιώσουν το VR 

περιβάλλον μόνοι τους.
➢ Να παρέχετε συμβουλές για την ομαλή πλοήγηση στο περιβάλλον VR.
➢ Αντιμετώπιση Προβλημάτων

Αντιμετώπιση κοινών προβλημάτων και τεχνικές αντιμετώπισης 
προβλημάτων.

Κατευθυντήριες Γραμμές για τις Προσομοιώσεις VR



❖ Κατανόηση του Περιεχομένου του VR Παιχνιδιού
➢ Βοηθήστε τους άλλους συμβούλους νέων να κατανοήσουν το περιεχόμενο 

του VR παιχνιδιού και πώς συμβαδίζει με τις δεξιότητες απασχολησιμότητας.
➢ Εξερευνήστε βασικά σενάρια και προκλήσεις του VR παιχνιδιού που 

συνδέονται με το Πλαίσιο Ικανοτήτων
➢ Συζητήστε πώς το περιεχόμενο VR συμβαδίζει με το Πλαίσιο Ικανοτήτων.

Κατευθυντήριες Γραμμές για τις Προσομοιώσεις VR



❖ Τεχνικές Διευκόλυνσης
➢ Εκπαιδεύστε τους συμβούλους νέων σε αποτελεσματικές τεχνικές διευκόλυνσης 

έτσι ώστε να καθοδηγούν τους συμμετέχοντες στην εμπειρία τους με το VR 
παιχνίδι.

❖ Πρακτική Εξάσκηση και Ανατροφοδότηση 
➢ Δώστε στους συμβούλους νέων πρακτικές ασκήσεις διευκόλυνσης στην χρήση 

του VR παιχνιδιού και προσφέρετέ τους εποικοδομητική ανατροφοδότηση.
➢ Καθοδηγούμενες Πρακτικές Ασκήσεις: Οργανώστε πρακτικές ασκήσεις στις 

οποίες οι σύμβουλοι νέων καθοδηγούν ο ένας τον άλλον στην χρήση του VR 
παιχνιδιού - μεθοδολογία peer to peer

Κατευθυντήριες Γραμμές για τις Προσομοιώσεις VR



❖ Το VR Παιχνίδι δεν έχει υπάρχει επίσημα στο Quest Store, οπότε θα πρέπει να το 
εγκαταστήσετε από άλλη πηγή.

Θα χρειαστείτε: 

1. Τη Συσκευή Quest 2 ή 3 
2. Ένα Καλώδιο Usb
3. Την εφαρμογή Meta Quest στο Smartphone σας

Εγκατάσταση του JOBS4ALL VR Παιχνιδιού



❖ Ακολουθήστε τα παρακάτω βήματα:
1. Ενεργοποιήστε τη Λειτουργία για Προγραμματιστές (Developer mode) στο Quest 3. 

1.1. Συνδέστε το Quest 3 στον υπολογιστή σας με ένα καλώδιο USB. 
1.2. Μεταβείτε στο oculus.dashboard.com και Εγγραφείτε (Sign Up) με τον λογαριασμό σας 

στο Meta
1.3. Θα σας ζητηθεί να δημιουργήσετε ένα Όνομα Οργανισμού (Organisation Name).

Χρησιμοποιήστε ένα διαθέσιμο όνομα. Μπορείτε να εισάγετε όποιο όνομα επιθυμείτε. 
1.4. Επιλέξτε τον έλεγχο ταυτότητας δύο παραγόντων (two factor authentication) για να 

ενεργοποιήσετε το Quest 3
1.5. Ανοίξτε την εφαρμογή Meta Quest στο τηλέφωνό σας. Μεταβείτε στο: 

Menu->Devices->Headset Settings->Enable Developer Mode
2. Κατεβάστε και εγκαταστήστε στον υπολογιστή σας την εφαρμογή SideQuest από το:

https://sidequestvr.com/

Εγκατάσταση του JOBS4ALL VR Παιχνιδιού

https://sidequestvr.com/


3. Ανοίξτε και τρέξτε την εφαρμογή 
SideQuest και:

3.1 Συνδέστε τη συσκευή Quest VR μέσω 
του καλωδίου USB (αν δεν το έχετε κάνει 
ήδη). Θα δείτε στο πρόγραμμα τη 
συνδεδεμένη συσκευή να γίνεται 
πράσινη.

3.2 Πατήστε το κουμπί 
«INSTALL SIDEQUEST ON YOUR HEADSET» 
(Εγκατάσταση του SideQuest στο headset)

Εγκατάσταση του JOBS4ALL VR Παιχνιδιού



4. Σύνδεση του λογαριασμού SideQuest με την 
εφαρμογή σας.

4.1. Φορέστε το Quest Headset και μεταβείτε 
στις Εφαρμογές. Επιλέξτε ΟΛΕΣ οι εφαρμογές 
και μεταβείτε στις Άγνωστες Πηγές.

4.2. Από εδώ θα επιλέξετε την εφαρμογή 
SideQuest και θα σας δοθεί ένας 
συγκεκριμένος κωδικός.

4.3. Επισκεφθείτε το sdq.st/link, καταχωρήστε 
τον κωδικό που σας δόθηκε και κάντε κλικ στο 
«Link App» (Σύνδεση Εφαρμογής).

Εγκατάσταση του JOBS4ALL VR Παιχνιδιού



5. Κατεβάστε το παιχνίδι στη συσκευή Quest Headset
5.1. Κατεβάστε το παιχνίδι από εδώ: 
https://jobs4all-project.eu/pr3/
5.2. Βεβαιωθείτε ότι το Quest Headset είναι 
ενεργοποιημένο και συνδεδεμένο μέσω καλωδίου 
USB με τον υπολογιστή σας.
5.3. Εκτελέστε το πρόγραμμα SideQuest στον 
υπολογιστή σας.
5.4. Πατήστε το εικονίδιο «Install apk file from my 
computer» (Εγκατάσταση αρχείου apk από τον 
υπολογιστή μου).
5.5. Βρείτε και επιλέξτε το αρχείο apk Jobs4All από τη 
λίστα των αρχείων και πατήστε άνοιγμα για να το 
κατεβάσετε στο headset.

Εγκατάσταση του JOBS4ALL VR Παιχνιδιού

https://jobs4all-project.eu/pr3/


6. Έναρξη του Παιχνιδιού

6.1. Από το headset μεταβείτε στο: 
Library->Applications->Unknown Sources 
για να βρείτε το παιχνίδι Jobs4All. Πατήστε 
πάνω του για να ξεκινήσετε το παιχνίδι.

Προτείνουμε στους νέους παίκτες που δεν 
έχουν χρησιμοποιήσει ποτέ το Quest VR, 
πριν παίξουν το παιχνίδι, να ξεκινήσουν με 
την εισαγωγική εφαρμογή «First Steps» για 
να εξοικειωθούν με τον χειρισμό και το 
περιβάλλον χρήστη.

Εγκατάσταση του JOBS4ALL VR Παιχνιδιού



1. Από την Αρχική Οθόνη μπορείτε να επιλέξετε τη γλώσσα που επιθυμείτε

Παίζοντας το JOBS4ALL VR Παιχνίδι



2. Αν είναι η πρώτη φορά που παίζετε, συνιστάται να μην παραλείψετε τις οδηγίες καθώς 
περιλαμβάνουν τις βασικές λειτουργίες του παιχνιδιού

Παίζοντας το JOBS4ALL VR Παιχνίδι



3. Μπορείτε να επιλέξετε τον τύπο της εργασίας 
πάνω στον οποίο επιθυμείτε να εκπαιδευτείτε 
πιάνοντας τον σχετικό φάκελο και τοποθετώντας 
τον στον δίσκο.

Είναι διαθέσιμοι 3 τύποι εργασιών:
• Βοηθός Αποθήκης
• Βοηθός Εστίασης
• Βοηθός Ξενοδοχειακών Υπηρεσιών

Παίζοντας το JOBS4ALL VR Παιχνίδι



4. Μπορείτε να αλλάξετε τη Γλώσσα του παιχνιδιού 
πατώντας το κουμπί με τις 3 γραμμές στο αριστερό 
χειριστήριο. 
Επιπλέον, από τις Ρυθμίσεις μπορείτε να αλλάξετε 
το ύψος του χαρακτήρα.
Τέλος, από το ίδιο μενού, μπορείτε να κλείσετε το 
παιχνίδι.

Παίζοντας το JOBS4ALL VR Παιχνίδι



5. Όταν επιλέξετε τη θέση 
εργασίας που επιθυμείτε, κάντε 
κλικ στο κουμπί Έναρξη. 
Θα εμφανιστεί μια λίστα με τις 
διαθέσιμες σκηνές. 
Τα σενάρια χωρίζονται σε τρεις 
κατηγορίες:
• Αρχάριων
• Ενδιάμεσο
• Προχωρημένο
Επιλέξτε τη σκηνή που επιθυμείτε 
και ακολούθως “έναρξη” και θα 
μεταφερθείτε στο συγκεκριμένο 
σενάριο!

Παίζοντας το JOBS4ALL VR Παιχνίδι
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https://openbadges.org/about/faq
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ΕΥΧΑΡΙΣΤΩ
Μπορείτε να επικοινωνήσετε μαζί μας μέσω

Για περισσότερες πληροφορίες, παρακαλούμε επισκεφθείτε τον ιστότοπο και 
την Πλατφόρμα e-Learning του Προγράμματος στο:

https://jobs4all-project.eu/ | https://jobs4all.iit.demokritos.gr/

Η απασχόληση πρέπει να είναι προσβάσιμη και διαθέσιμη σε όλους.

https://www.facebook.com/profile.php?id=100084933048716
https://www.instagram.com/jobs4allproject/
https://jobs4all-project.eu/
https://jobs4all.iit.demokritos.gr/
https://jobs4all-project.eu/

